§1
Aufwandsentschadigung

(1) Funktionstragern der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Staf3furt
einschlieB3lich der Ortsfeuerwehren wird eine Aufwandsentschadigung
wie folgt gewahrt:

Der ehrenamtliche Stadtwehrleiter der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt
Stalfurt erhalt 177,00 €/ Monat.

Der Stellvertreter des Stadtwehrleiters erhélt 88,50 €/ Monat.

Die ehrenamtlichen Ortswehrleiter der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt
Stal3furt erhalten 118,00 €/ Monat.

Die Stellvertreter der Ortswehrleiter der Freiwilligen Feuerwehr der
Stadt Staf3furt erhalten 59,00 €/ Monat.

Der ehrenamtliche Stadtjugendwart der Freiwilligen Feuerwehr der
Stadt Staf3furt erhalt 94,40 €/ Monat.

Der Stellvertreter des Stadtjugendwarts erhélt 47,20 €/ Monat.

Die ehrenamtlichen Geréatewarte und Atemschutzgeratewarte der
Freiwilligen Feuerwehr der Stadt StaRfurt erhalten 47,20 €/Monat.

Die Jugendwarte und die Kinderwarte der Ortsfeuerwehren Freiwilligen
Feuerwehr der Stadt Staf3furt erhalten 47,20 €/Monat.

Die Zahlung an die Stellvertreter des Stadtwehrleiters, des
Ortswehrleiters und des Stadtjugendwartes sind an die Zuweisung
einer Fuhrungsaufgabe mit einem dauerhaft eigenen Aufgabenbereich
gebunden.”

laufenden

Notwendige bare Auslagen fur die Erledigung der

§1
Funktionsbezogene Aufwandsentschéadigung

(1) Ehrenamtlichen Funktionstragern der Freiwilligen Feuerwehr der
Stadt Stalfurt einschlieBlich der Ortsfeuerwehren wird eine

Aufwandsentschadiiunﬁ als monatlicher Pauschalbetrag zum ersten

wie folgt gewéhrt:

a) Stadtwehrleiter 250,00 €
b) Stellvertretender Stadtwehrleiter 100,00 €
c) Ortswehrleiter 120,00 €
d) Stellvertretender Ortswehrleiter 60,00 €
e) Stadtjugendwart 95,00 €
f) Stellvertretender Stadtjugendwart 50,00 €
g) Kinder- und Jugendwarte der Ortsfeuerwehren 50,00 €
h) Geratewarte und Atemschutzgeratewarte 50,00 €

i) eingesetzte Gruppen-, Zug-, und Verbandsfihrer 25,00 €

(2) Die Zahlung an die Stellvertreter des Stadtwehrleiters, des
Ortswehrleiters und des Stadtjugendwartes sind an die Zuweisung
einer FUhrungsaufgabe mit einem dauerhaft eigenen Aufgabenbereich
gebunden.




Dienstgeschafte sowie die gelegentliche Inanspruchnahme privater
Réaume zu dienstlichen Zwecken sind mit der Aufwandsentschadigung
abgegolten.

(2) Im Falle der Verhinderung der im Absatz 1 genannten Personen fir
einen zusammenhangenden Zeitraum von mehr als zwei Wochen wird
dem Stellvertreter ab diesem Zeitpunkt die Aufwandsentschadigung
des Vertretenen gewahrt.

Erhalt der Vertreter bereits eine Aufwandsentschadigung nach Absatz
1, betragt die Entschadigung als Vertreter zusatzlich nur 50 von
Hundert der Aufwandsentschadigung des Vertretenen.

(3) Wird die Tatigkeit in der Freiwilligen Feuerwehr langer als ein Monat
nicht ausgeubt, entfallt die Aufwandsentschadigung.

(4) Im Falle der Verhinderung der im Absatz 1 genannten Personen flr
einen zusammenhéangenden Zeitraum von mehr als einem Monat wird
dem Stellvertreter ab diesem Zeitpunkt eine Aufwandsentschadigung in
Hohe derjenigen des Vertretenen gewahrt.

In dieser Zeit entfallt die Zahlung der Aufwandsentschadigung fir den
Vertretenen.

(5) Notwendige bare Auslagen fir die blifomaRige Erledigung der
laufenden Dienstgeschafte sowie die gelegentliche Inanspruchnahme
privater R&ume zu dienstlichen Zwecken sind mit der
Aufwandsentschadigung abgegolten.

*

§2
Entgangener Arbeitsverdienst

(1) Neben der Aufwandsentschadigung besteht Anspruch auf Ersatz
des Arbeitsverdienstes. Nichtselbstandigen wird der tatséchlich
entstandene und nachweisbare Verdienstausfall ersetzt. Selbstandigen
und Hausfrauen wird der Verdienstausfall bzw. das entstandene
Zeitversaumnis in Form eines pauschalen Stundensatzes ersetzt.
Dieser betragt 10,00 €/Std. und wird fir max. 8 Std./Tag gewahrt.

(2) auf den Arbeitsverdienst  entfallene

Der entgangenen

§3
Entgangener Arbeitsverdienst

(1) Neben der Aufwandsentschadigung besteht Anspruch auf Ersatz
des Arbeitsverdienstes. Nichtselbstandigen wird der tatséchlich
entstandene und nachweisbare Verdienstausfall ersetzt. Selbstandigen
wird der Verdienstausfall bzw. das entstandene Zeitversaumnis in Form
eines pauschalen Stundensatzes ersetzt. Dieser betragt 14,00 €/Std.
und wird fur max. 8 Std./Tag gewahrt.

(2) auf den Arbeitsverdienst  entfallene

Der entgangenen




Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung wird erstattet, soweit dieser zu
Lasten des Entschadigungsberechtigten an den
Sozialversicherungstrager abgefthrt wird.

(3) Entsprechend 8 10 Abs. 1 des Brandschutzgesetzes in der Fassung
der Bekanntmachung vom 07.06.2001 (GVBI. LSA S. 190) in der
derzeit geltenden Fassung, kann privaten Arbeitgebern das weiter
gewahrte Arbeitsentgelt unmittelbar erstattet werden.

(4) Erstattungen nach Abs. 1, 2 und 3 kénnen nur auf schriftlichen
Antrag erfolgen.

Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung wird erstattet, soweit dieser zu
Lasten des Entschadigungsberechtigten an den
Sozialversicherungstrager abgeftihrt wird.

(3) Entsprechend 8§ 10 Abs. 1 des Brandschutzgesetzes in der Fassung
der Bekanntmachung vom 07.06.2001 (GVBI. LSA S. 190), zuletzt
geandert durch das zweite Gesetz zur Anderung des
Brandschutzgesetzes vom 12.07.2017 (GVBI. LSA S. 133) in der
derzeit geltenden Fassung, kann privaten Arbeitgebern das weiter
gewahrte Arbeitsentgelt unmittelbar erstattet werden.

(4) Erstattungen nach Abs. 1, 2 und 3 kdnnen nur auf schriftlichen
Antrag erfolgen.

§3
Auslagenersatz

Alle nicht im 8 1 genannten Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr haben
Anspruch auf Erstattung ihrer Auslagen. Die notwendigen Auslagen
kénnen frihestens im darauffolgenden Kalendermonat auf Antrag
erstattet werden. Dem Antrag sind Belege beizufuigen.

§4
Auslagenersatz

Alle nicht im 8§ 1 genannten Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr haben
Anspruch auf Erstattung ihrer Auslagen. Die notwendigen Auslagen
kénnen frihestens im darauffolgenden Kalendermonat auf Antrag
erstattet werden. Dem Antrag sind Belege beizufiigen.

§4
Reisekostenvergitung

(1) Ehrenamtlich Tatigen wird eine Reisekostenvergitung nach den fur
hauptamtliche Beamte des Landes geltenden Grundséatzen gewahrt.
Die Dienstreiseauftrage erteilt der Oberblrgermeister.

(2) Dienstgdnge sind mit Zahlung der
abgegolten.

Aufwandsentschadigung

8§85
Reisekostenvergutung

(1) Ehrenamtlich Tatigen wird eine Reisekostenvergitung nach den fur
hauptamtliche Beamte des Landes geltenden Grundsétzen gewahrt.
Die Dienstreiseauftrage erteilt der Oberbirgermeister.

(2) Aufwendungen fur Dienstreisen innerhalb der Stadt Staf¥furt sind
grundséatzlich mit der Zahlung der Aufwandsentschadigung aus 8§ 1
abgegolten.

86
Sprachliche Gleichstellung

Personen- und Funktionsbezeichnungen gelten jeweils in weiblicher




und méannlicher Form.

87
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt zum 01. April 2018 in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Aufwandsentschadigungssatzung fir die Freiwillige
Feuerwehr der Stadt Staf3furt vom 28.02.2012 in der Fassung der 1.
Satzung zur Anderung der Aufwandsentschadigungssatzung der
Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Staf3furt vom 12.11.2013 und der 2.
Satzung zur Anderung der Aufwandsentschadigungssatzung der
Freiwillige Feuerwehr der Stadt Staf3furt vom 10.12.2014 aul3er Kraft.




