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Sehr geehrter Herr Wagner,

der Stadtrat der Stadt Stal¥furt hat in seiner Sitzung am 12.09.2019 die o. g. Satzung beschlossen.
Die 6ffentliche Bekanntmachung der Satzung erfolgte im amtlichen Mitteilungsblatt der Stadt StaRfurt
,Salzlandbote” Nr. 413 vom 20.09.2019.

Mit Schreiben vom 24.09.2019 haben Sie der Kommunalaufsicht die Satzung angezeigt. Damit sind
Sie lhrer Mitteilungspflicht gemaR § 8 Abs. 2 Kommunalverfassungsgesetz des Landes Sachsen-
Anhalt (KVG LSA) nachgekommen.

Aus der kommunalaufsichtlichen Rechtskontrolle ergeben sich folgende Hinweise:

Zur Praambel

Als rechtliche Grundlage empfehle ich hier auch die Verordnung tber die Entschadigung bei ehren-
amtlicher Tatigkeit in den Kommunen (Kommunal-Entschadigungsverordnung - KomEVO) vom
29.05.2019 auszuweisen.

Zu § 1 Satz 2 (Aufwandsentschédigung, Sitzungsgeld)
Hier sollte das Wort “ununterbrochen” nach , 3 Monate" erganzt werden.

Zu § 5 Abs. 3 (Aufwandsentschédigung fur Beirdte)
Auch in Absatz 3 sollte wie in den Absatzen 1 und 2 eine Regelung zum Nachweis (iber die Sitzungs-
teilnahme getroffen werden.

Zu § 2 (Entgangener Arbeitsverdienst)

Die Regelungen des § 2 der Entschadigungssatzung sind nicht vollumfénglich rechtskonform mit den
Regelungen des 13 und 14 der KomEVO. Insbesondere soll It. § 2 der Entschadigungssatzung Selb-
standigen nur eine Verdienstausfallpauschale gezahit werden und es wurde keine Héchstgrenze zum
Ersatz des Verdienstausfalls flr Erwerbstatige und Selbsténdige festgesetzt.
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Gemal § 13 Abs. 1 KomEVO wird erwerbstétigen Personen auf Antrag der durch die ehrenamtliche
Tatigkeit tatsachlich entstandene und nachgewiesene entgangene Arbeitsverdienst ersetzt. Selb-
standigen wird auf Antrag der durch die ehrenamtliche Téatigkeit entstandene und glaubhaft gemachte
Verdienstausfall ersetzt. Der Ersatz des Verdienstausfalls nach den Sétzen 1 und 2 des § 13 Abs. 1
KomEVO ist in der Satzung durch Héchstbetrége zu begrenzen.

In § 14 Abs. 1 KomEVO ist geregelt, dass erwerbstatigen Personen und Selbstandigen, die die Héhe
des Verdienstausfalls nicht nachweisen oder glaubhaft machen kénnen, auf Antrag Verdienstausfall
abweichend von § 13 KomEVO in Form eines pauschalen Stundensatzes ersetzt wird (Verdienst-
ausfallpauschale). Die Verdienstausfallpauschale darf 19 Euro nicht Ubersteigen. Nach § 14 Abs. 2
wird Personen, die keinen Verdienst haben, denen aber durch die fur die ehrenamtliche Tatigkeit
aufgewendete Zeit ein Nachteil entsteht, auf Antrag eine angemessene Pauschale in der Form eines
Stundensatzes gewahrt. Dieser darf die Verdienstausfallpauschale nach § 14 Abs. 1 nicht tberstei-
gen.

Ich verweise hier auch auf die Rundverfligung 20/19 des Landesverwaltungsamtes vom 27.06.2019,
insbesondere auf die Ausfilthrungen zu Ziffer 8 bzgl. der Begrenzung des Verdienstausfallersatzes
durch Héchstbetrédge. Grundsatzlich besteht nach § 35 Abs. 1 Satz 1 KVG LSA ein Anspruch auf
Ersatz des Verdienstausfalls. Die Kommune ist aber nicht verpflichtet, Spitzenverdienste auszuglei-
chen. Auf die Festsetzung eines landeseinheitlichen Hochstbetrages wurde bewusst verzichtet. Die
Héhe des Héchstbetrages ist von der Vertretung entsprechend den értlichen Verhéltnissen festzu-
setzen.

Ich sehe es als erforderlich an, dass die Entschadigungssatzung der Stadt StaRfurt aufgrund des
festgestellten Rechtsverstoes gegen § 13 und § 14 KomEVO zwingend einer rechtskonformen
Uberarbeitung in Bezug auf die Regelungen zum Ersatz des Verdienstausfalls bedarf.

Im Rahmen einer vertrauensvollen Zusammenarbeit sehe ich zum jetzigen Zeitpunkt von einer for-
mellen Beanstandung ab und bitte Sie um entsprechende Uberarbeitung der Satzung.

Uber das Ihrerseits zu Veranlassende bitte ich um Mitteilung bis zum 16.03.2020.
Mit freundlichen GriiRen
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